Veranderingen vinden plaats in de normen en
waarden van de familie. Jongere generaties
besluiten bijvoorbeeld om meer met
hun kinderen te communiceren
en gesprekken over geld aan
te gaan. Het doorbreken van
stigma’s of rolpatronen kan
ook een onderdeel zijn van

e ° o
culturele mobiliteit. Fﬂ

Cultureel

(canpassing ideeén)

Domeinen
van mobiliteit

Economisch

(aanpassing werk/opleiding)

Veranderingen vinden plaats door een verandering
van woonplaats. Bijvoorbeeld om meer
(baan)kansen te krijgen. Geografische
mobiliteit hangt sterk samen met de
sociale omgeving. De woonplaats
is vaak een vertrouwde plek
met veel sterke sociale
connecties. Het is vaak
Q lastig om deze elders op te
(V] bouwen. De binding met
de buurt of wijk wordt

GeOngIfISCh vaak overgedragen van

(aanpassing woonplaats) generatie op generatie.

Veranderingen
vinden plaats op
het gebied van
werk, opleidingen en
financién, maar ook over
veranderingen in normen
en denkwijzen over het
hebben van een baan of
het volgen van een opleiding.
Ook de intergenerationele
kennisoverdracht wat betreft
financién, is een belangrijk onderdeel
van economische mobiliteit.
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